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KORRUPSIYAGA QARSHI MUROSASIZ MADANIYATNI
SHAKLLANTIRISHNING HUQUQIY VA MA’NAVIY-MA’RIFIY
MEXANIZMLARI
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Annotasiya. Ushbu magolada korrupsiyaga qarshi kurashishning zamonaviy
huqugiy, institutsional va ma’naviy-ma’rifiy mexanizmlari tahlil gilinadi. Korrupsiyani
fagat jinoiy-huquqiy choralar orgali cheklash yetarli emasligi, uning oldini olishda
ochiqlik, hisobdorlik, jamoatchilik nazorati, manfaatlar to‘qnashuvini barvaqt aniglash,
huquqgiy tarbiya va halollik gadriyatlarini garor toptirish muhim ekani asoslanadi.
O‘zbekistonda korrupsiyaga garshi kurashish sohasida shakllangan huquqgiy baza, 2026
yildagi gonunchilik yangiliklari hamda yoshlarda korrupsiyaga nisbatan murosasiz
munosabatni shakllantirishning ahamiyati yoritiladi.

Kalit so‘zlar: korrupsiya, korrupsiyaga garshi madaniyat, halollik, jamoatchilik
nazorati, ochiglik, huqugiy ong, manfaatlar to‘qnashuvi, profilaktika.

AHHOTaTUd. B CTaTb€  AHAIM3UPYIOTCA  COBPEMEHHBIC  IIPABOBELIC,
HHCTUTYHUOHAJIBHBIC W AYXOBHO-IIPOCBCTUTCIBCKUEC MCXAHU3MbI HpOTPIBOI[CfICTBHS[
Koppynuuu. OOOCHOBBIBAETCS, YTO OAHUX YTOJOBHO-TIPABOBBIX MEP HEIOCTATOYHO:
CYILIECTBEHHOE 3HAYCHHE HMEIOT MPO3PAYHOCTh, MOJOTYETHOCTH, OOIIECTBEHHBIM
KOHTPOJIb, CBOEBPEMEHHOE BBISIBIIEHHE KOH(IMKTA UHTEPECOB, IPABOBOE BOCIIUTAHHE
u  (QopMupoBaHME  IIEHHOCTEH  YECTHOCTH.  PaccMaTpuBaloTCs  pa3BUTHE
AHTUKOPPYMIIIMOHHOTO 3aKOHOAATeIhCTBA Y30ekucTaHa, m3meHeHus 2026 roma u
S3HAYCHHUC BOCIIMTAHWA HCTCPIIMMOI'O OTHOIICHHA K KOPPYIIIUHU CPCIU MOJ'IOI[é)KH.

KuarwueBble ciaoBa: KOppyIuMs, aHTUKOPPYNUHMOHHAs KyJbTypa, YECTHOCTS,

OOILIECTBEHHBI KOHTPOJIb, MPO3PAYHOCTh, MPABOCO3HAHUE, KOH(PIUKT HHTEPECOB,

npoQHIIaKTHKA.

Abstract. This article examines modern legal, institutional, educational and
ethical mechanisms for preventing corruption. It argues that criminal sanctions alone
cannot produce sustainable results and that transparency, accountability, public
oversight, early identification of conflicts of interest, legal education and integrity
values are equally important. The article reviews the development of Uzbekistan’s anti-
corruption legal framework, including legislative updates adopted in 2026, and
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highlights the importance of fostering zero tolerance toward corruption among young
people.

Keywords: corruption, anti-corruption culture, integrity, public oversight,
transparency, legal awareness, conflict of interest, prevention.

Korrupsiya davlat boshgaruvi samaradorligi, gonun ustuvorligi, igtisodiy ragobat
va fugarolarning adolatga bo‘lgan ishonchiga bevosita ta’sir giluvchi murakkab
ijtimoiy-huquqiy hodisadir. U fagat pora olish yoki berish kabi alohida jinoyatlar bilan
cheklanmaydi; mansab vakolatlaridan shaxsiy manfaat yo‘lida foydalanish, garor gabul
gilish jarayonida manfaatlar to‘gnashuviga yo‘l qo‘yish, davlat resurslarini
tagsimlashda xolislik prinsipini buzish, tanish-bilishchilik va yashirin kelishuvlar kabi
holatlarda ham namoyon bo‘lishi mumkin. Shu sababli korrupsiyaga garshi siyosatning
samaradorligi jazoning og‘irligi bilangina emas, balki korrupsiyaviy xulg-atvor paydo
bo‘lishiga imkon beradigan shart-sharoitlarni bartaraf etish darajasi bilan ham
belgilanadi.

O‘zbekiston Respublikasining 2017-yil 3 vyanvarda qabul gilingan
«Korrupsiyaga garshi kurashish to*g‘risida»gi O‘RQ-419-son Qonuni mazkur sohadagi
munosabatlarni tartibga soluvchi asosiy huqugiy hujjatlardan biri hisoblanadi. Qonunda
gonuniylik, fugarolar huquglari va gonuniy manfaatlarining ustuvorligi, ochiglik va
shaffoflik, tizimlilik, davlat va fugarolik jamiyati hamkorligi, korrupsiyaning oldini
olish choralarining ustuvorligi hamda javobgarlikning mugarrarligi kabi tamoyillar
mustahkamlangan. Bu prinsiplar korrupsiyaga qarshi kurashishni fagat huquqgni
muhofaza qiluvchi organlar vazifasi sifatida emas, balki davlat idoralari, ta’lim
muassasalari, ommaviy axborot vositalari, nodavlat tashkilotlar va har bir fugaro
ishtirok etadigan umumjamiyat vazifasi sifatida anglashga asos bo‘ladi.

2026-yilda gabul gilingan gonunchilik yangiliklari korrupsiyaga garshi tizimni
yanada takomillashtirishga garatildi. Xususan, korrupsiyaga garshi kurashish bo‘yicha
Milliy kengashning magomi va muvofiglashtiruvchi roli aniglashtirildi, ayrim gonun
hujjatlariga yoshlarda korrupsiyaga nisbatan murosasiz munosabatni shakllantirishga
oid normalar kiritildi. Mazkur yondashuvning ahamiyati shundaki, korrupsiyaga garshi
barqgaror natija fagat sodir etilgan hugugbuzarlikni aniglash bilan emas, balki kelajakda
bunday xulgni ijtimoiy jihatdan gabul gilib bo‘lmaydigan holatga aylantirish bilan
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ta’minlanadi. Demak, huqugiy mexanizmlar bilan ma’naviy-ma’rifiy mexanizmlar bir-
birini to‘ldirishi shart.

Korrupsiyaning oldini olishda eng muhim vositalardan biri davlat organlari
faoliyatining ochigligidir. Qaror gabul qgilish jarayonlari, davlat xaridlari, byudjet
mablag‘larining sarflanishi, bo‘sh ish o‘rinlariga tanlovlar, ruxsat berish va
litsenziyalash tartiblari ganchalik ochig bo‘lsa, nogonuniy ta’sir o‘tkazish imkoniyati
shunchalik gisgaradi. Ragamlashtirish ham inson omilini kamaytirish orgali korrupsiya
xavflarini pasaytirishga xizmat giladi. Birog elektron tizimning o‘zi avtomatik ravishda
halollikni ta’minlamaydi. Agar algoritmlar tushunarsiz bo‘lsa, ma’lumotlar yopiq
saglansa yoki garor ustidan shikoyat gilish mexanizmi ishlamasa, ragamli jarayon ham
yangi ko‘rinishdagi suiiste’mollarga yo‘l ochishi mumkin. Shuning uchun
ragamlashtirish shaffoflik, audit va javobgarlik mexanizmlari bilan birga joriy etilishi
lozim.

Jamoatchilik nazorati korrupsiyaga qarshi profilaktikaning yana bir muhim
yo‘nalishidir. Fuqgarolar, jurnalistlar, nodavlat notijorat tashkilotlari va mustaqil
tadgigotchilar davlat organlari faoliyati hagida gonuniy asosda axborot olish va uni
tahlil gilish imkoniga ega bo‘lganda, mansabdor shaxslar garorlarining hisobdorligi
ortadi. Jamoatchilik nazoratini tangid sifatida emas, boshgaruv sifatini yaxshilash
vositasi sifatida gabul gilish muhim. Chunki ochiq muhokama va asoslangan tangid
korrupsiya xavfini barvaqgt ko‘rsatib beradi, fugarolar ishonchini oshiradi va davlat
organlariga ichki jarayonlarini takomillashtirish uchun qo‘shimcha axborot manbai
beradi.

Manfaatlar to‘gnashuvini barvaqt aniglash korrupsiyaning oldini olishda alohida
ahamiyat kasb etadi. Xodimning shaxsiy, oilaviy yoki mulkiy manfaati uning xizmat
vazifasini xolis bajarishiga ta’sir gilishi mumkin bo‘lgan vaziyat yashirilsa, keyinchalik
korrupsiyaviy qarorga aylanish xavfi kuchayadi. Shu bois tashkilotlarda manfaatlar
to‘gqnashuvini ma’lum qilish, tegishli garor gabul gilishdan chetlashish, sovg‘a va
mehmondo‘stlik bo‘yicha aniq ichki gqoidalar belgilash, xarid va kadrlar jarayonlarida
bir shaxs qo‘lida ortigcha vakolat to‘planishining oldini olish magsadga muvofig.
Bunday mexanizmlar jazolashdan ko‘ra ko‘proq profilaktik xususiyatga ega bo‘lib,
halol xodimni ham shubhali vaziyatdan himoya giladi.
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Korrupsiyaga garshi kurashishda huqugiy ong va huqugiy madaniyat masalasi
ham hal giluvchi o‘rin tutadi. Agar shaxs pora berishni «ishni tezlashtirishning oddiy
usuli», Xizmat mavgeidan shaxsiy maqgsadda foydalanishni esa «imkoniyatdan
foydalanishy deb gabul gilsa, hugugiy normalarning o‘zi kutilgan samarani bermaydi.
Shuning uchun ta’lim jarayonida korrupsiya tushunchasi, uning huquqgiy ogibatlari,
Jamiyat taraqqiyotiga yetkazadigan zarari va halollikning ijtimoiy qiymati aniq hayotiy
misollar asosida tushuntirilishi zarur. Yoshlarda «gonun buzilmasa bo‘ldi» degan
minimal yondashuv emas, balki «manfaatlar to‘gnashuvi bo‘lsa ham xolis garor gabul
qgilish kerak» degan professional etika shakllanishi muhim.

O‘zbek huqugshunos olimlarining tadgiqotlarida korrupsiya jinoyatchiligining
sabablari va profilaktikasiga alohida e’tibor berilgan. B.1. Ismailov korrupsiyaga garshi
kurashish tizimining rivojlanishi, xalgaro standartlarni milliy gonunchilikka
implementatsiya qilish va mansabdor shaxslar faoliyatida ochiglikni oshirish
masalalarini tadqig etgan. Q.R. Abdurasulova korrupsiya jinoyatchiligining umumiy
xususiyatlari, uni keltirib chigaruvchi omillar va oldini olish choralariga urg‘u beradi.
V. Xudoyberdieva esa davlat boshgaruvini takomillashtirishda korrupsiyaga garshi
kurash omillarini tahlil gilgan. Ushbu ilmiy yondashuvlar korrupsiyani fagat jinoyat-
huqugiy nuqgtai nazardan emas, balki kriminologik, boshgaruv va ijtimoiy madaniyat
nuqgtai nazaridan kompleks o‘rganish zarurligini ko‘rsatadi.

Korrupsiyaga garshi ichki nazorat yoki komplaens tizimlarining samaradorligi
ham muhimdir. Tashkilotda korrupsiya xavflarini muntazam baholash, xavfli
jarayonlar xaritasini tuzish, ichki hujjatlarni korrupsiyaga qarshi ekspertizadan
o‘tkazish, xodimlar uchun maxfiy xabar berish kanallarini ishga tushirish va xabar
bergan shaxsni tazyiqdan himoya qilish tizimli profilaktikaning tarkibiy gismidir. Biroq
komplaens fagat hujjatlar to‘plamiga aylanib qolmasligi kerak. Uning samarasi aniq
indikatorlar — murojaatlarga munosabat, tekshiruv natijasida bartaraf etilgan xavflar,
tenderlarda ragobat darajasi, qarorlarning asoslanganligi va xodimlarning etika
qoidalarini bilish darajasi orgali baholanishi lozim.

Korrupsiyaga garshi madaniyatni shakllantirishda rahbarning shaxsiy namunasi
katta ta’sirga ega. Tashkilot rahbari o‘zi uchun alohida imtiyozlar talab qilsa, shaffof
bo‘lmagan garorlarni qo‘llab-quvvatlasa yoki manfaatlar to‘qnashuviga nisbatan befarq

bo‘lsa, eng mukammal ichki hujjatlar ham amalda ishlamaydi. Aksincha, rahbar
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garorlarini asoslab bersa, tangidga ochiqg bo‘lsa, xizmat resurslaridan shaxsiy magsadda
foydalanmasa va barchaga teng qoida qo‘llasa, tashkilot ichida halollik standarti tabiiy
shakllanadi. Shu nugtai nazardan, korrupsiyaga garshi siyosatni «nazorat organining
vazifasi» deb emas, korporativ va davlat boshgaruvi madaniyatining gismi deb garash
lozim.

Ta’lim muassasalarida korrupsiyaga garshi tarbiyani kuchaytirish uchun ma’ruza
bilan cheklanib qolish samarali emas. Talaba va kursantlarga real vaziyatlarga yaqin
kazuslar berish, manfaatlar to‘qnashuvi, sovg‘a gabul gilish, tanish-bilishchilik,
baholashda xolislik, davlat xizmatlaridan foydalanish kabi holatlarni muhokama gilish
magsadga muvofiq. Bunday interaktiv mashg‘ulotlar shaxsni gonun normasini
yodlashdan tashqari, axlogiy va huquqgiy garor gabul gilishga o‘rgatadi. Aynigsa,
kelajakda davlat xizmati, huqugni muhofaza qilish, sud-huquq yoki boshgaruv
sohalarida ishlaydigan yoshlar uchun halollik kompetensiyasi professional
tayyorgarlikning ajralmas gismi bo‘lishi kerak.

Korrupsiya xavflarini kamaytirish uchun bir nechta amaliy yo‘nalishni ustuvor
deb hisoblash mumkin. Birinchidan, davlat organlari va tashkilotlarda korrupsiya
xavflarini baholash natijalarini ochiglash amaliyotini kengaytirish zarur. Ikkinchidan,
davlat xaridlari va kadrlar tanlovida garor gabul gilish mezonlari oldindan e’lon
gilinishi va natija bo‘yicha asoslangan tushuntirish berish mexanizmi kuchaytirilishi
lozim. Uchinchidan, ta’lim muassasalarida halollik va manfaatlar to‘qnashuvi bo‘yicha
amaliy mashg‘ulotlar muntazam o‘tkazilishi magsadga muvofig. To‘rtinchidan,
korrupsiya hagida xabar bergan shaxslarni himoya qilish bo‘yicha kafolatlarni amalda
ishlaydigan mexanizmlar bilan mustahkamlash kerak. Beshinchidan, fugarolar uchun
davlat organlari garorlari va xarajatlari hagidagi ma’lumotlar oddiy, tushunarli va qayta
ishlashga qulay shaklda tagdim etilishi lozim.

Korrupsiyaga garshi murosasiz madaniyat deganda har ganday gumonni jinoyat
deb baholash yoki barcha mansabdorlarga ishonchsizlik bilan garash tushunilmasligi
kerak. Murosasizlik, avvalo, gonun va etika talablarini buzishni «odatiy holaty sifatida
gabul gilmaslik, gonuniy yo‘l mavjud bo‘lganda nogonuniy imtiyoz izlamaslik, xizmat
vazifasida xolislikni talab gilish va aniglangan muammoni belgilangan tartibda xabar
qgilish madaniyatidir. Bunday yondashuv inson huquqlari, aybsizlik prezumpsiyasi va

gonuniy tartib-taomillarga rioya gilish bilan uyg‘un bo‘lishi zarur.
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Xulosa qilib aytadigan bo‘lsak korrupsiyaga qarshi kurashishning bargaror
samarasi jazo choralarini kuchaytirishning o‘zi bilan ta’minlanmaydi. Samarali tizim
huquqgiy aniglik, ochiq boshgaruv, jamoatchilik nazorati, manfaatlar to‘qnashuvini
boshqgarish, ragamli shaffoflik, ichki komplaens va uzluksiz huquqgiy tarbiyani
birlashtirishi lozim. O‘zbekistonda shakllangan huqugiy baza va 2026 yilda kiritilgan
yangiliklar korrupsiya profilaktikasining institutsional va tarbiyaviy yo‘nalishlarini
kuchaytirishga xizmat qgiladi. Aynigsa, yoshlarda korrupsiyaga nisbatan murosasiz
munosabat, halol mehnat, qonuniylik va adolat gadriyatlarini shakllantirish uzoq
muddatli natijaning muhim shartidir. Korrupsiyaga garshi madaniyat davlat idorasidagi
ichki qoidadan boshlanib, oila, ta’lim muassasasi, mehnat jamoasi va jamoatchilik
munosabatlarida namoyon bo‘ladigan umumiy ijtimoiy me’yorga aylangandagina
profilaktika haqiqiy samara beradi.
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